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1. Общие положения

1.1. Положение о библиотеке составлено
Федеральным закоЕом от 29 декабря |994

в соответствии с
г. Jф 78-ФЗ (о

библиотечном деле)), Законом Оренбургской области от 15.02.2006 Np 3129
кО библиотечном деле в Оренбургской области>> (в ред. Закона
Оренбургской области от 02.07.2008 г. J\b 2269l45З-IV-ОЗ), Гражданским
кодексом РФ (4.1), а также
|.2. Библиотека является

другими ЗаконодатеJIьными актами РФ.
информационным, культурным учреждением,

располагающим наиболее полным организованным универсztпьным фондом
тиражированных документов по профилю своей деятельности на территории
города Бузулука и предоставJuIющим их во временное полъзование
читателей разных возрастов.
1.3. Библиотека является структурным подр€вделением МБУК г. Бузулука
(ГЦБС>. Официальное rrолное наименование: библиотека имени Максима
Горького муниципаJIьного бюджетного учреждения культуры города
Бузулука <Городская центраJIизованная библиотечнм система).
Сокращённое наименование: Б-ка им. М. Горького МБУК г. Бузулryка
(ГЦБС>.
|.4. Библиотека не является юридическим лицом. Юридический адрес:

условия их предоставления

461040, г. Бузулук, ул. Маршала Егорова, д.15. Фактический адрес: 4б1041, г.
Бузуrryк, ул. Маяковского, д.6.
1.5. Б-ка им. М. Горького
библиотеки, перечень усJryги

общедоступна. Порядок доступа к фондам

устанавливаются Уставом I\БУЦ г. Бузулука <ГI_FС>, Правилами
пользования библиотеками МБУК г. Бузулука (ГЦБС>, настоящим
Положением и иными локаJIьЕыми,нормативно-правовыми актами (I[IA)
МБУК г. Бузулука <ГЩБС>.
1.б. Библиотека самостоятелъно координирует свою работу с р€lзлшIныМи
учреждениями и организациями города.
1.7. В своей деятельности Библиотека руководствуется Федеральным
законом (О библиотечном деле>> от 29.12.|994 78-ФЗ, <<Основами

законодательства Российской Федерации о культуре> (уr". ВС РФ
09.10.1992 JФ З6|2-|) ст. З9, Федеральным законом <<О персонЕLJIьных

данныю) J\Ъ152-ФЗ, Законом Оренбургской области кО библиотечном деле в
Оренбургской области>>, документами органов местного самоуправлениrI
города Бузулука, Уставом МБУК г. Бузулука (ГЦБС), приказами и

распоряжениями директора МБУК г. Бузулука ГЦБС, Правилами
вIIутреннего трудовOго распорядка, а также настоящим Положением.
1.8. Библиотека осуществляет сбор персон€lJIьных данньж пользоваТелеЙ
(является оператором) с целъю оказания библиотечно-инфорМациОннЫХ

услуг, повышения оперативности и качества обсrryживания читателей,

обеспечения сохранн ости библиотечного имущества.
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полъзователей. обеспечение
пользователей библиотеки

прав на свободный и равный доступ

2. Основные цели, задачи и функции Библиотеки.

2.1. Повышение образовательного, культурного, профессионаJIъного уровня

же сведений,

2.2. обеспечение возможности просвещения и интеллектучlJIьного досуга
населения города.
2.3. УдОвлетворение библиотечно-библиографических и информационных
запросов р€lзличньж категорий полъзователей.
2.4. Содействие формирОваниЮ информационных потребностей,
самообразованию и самовоспитанию личЕости.
2.5. Формирование у читателей навыков независимого библиотечцого
пользователя, обучение fIользованию книгой и носителями информации, их
поиску и отбору.
2.6. Участие реализации государственной культурной шолитики,
способствование формированию нравственной, самостоятельно творчески
мыслящей, образованной личности, воспитанию гражданской
ответственности и патриотизма.
2.7. СовершенствоваНие традиционных и освоение новьгх библиотечньIх
технологий. Расширение ассортимента библиотечньIх информационньD(
услуг, повышение их качества.

к информации, с использованием средств
от информации, причиняющей

содержащих

2.8. Внедрение инновационного опъ]та в работу Библиотеки.
2.9. Использование современных информационно-коммуникационнъIх
технолоГий, предоставление инфорМационньж услуги в рztзлиIIныхсферах
общественной жизни.
2.10. ОбеСПеЧение свободного (бесплатного, комфортного, правомерного)

защиты граждан и несовершеЕнолетних
вред их здоровью или рЕввитию, а так
экстремистские матери€шы.

доступа населения города к регионаJIьному
библиотечному фонду через сеть Интернет.

национ€tлъному

2.1t. СОХРаНение и rтередача культурного наследия, зафиксированного в
текстовой, визуальной и иной форме.
2.|2. Формирование, хранение, использование
книжного фонда библиотеки с учетом
законодательства в части IIредотвращения достугIа к информации,
ПРИЧИtТЯЮЩеЙ Вред здоровъю или ,р€}звитию пользователей, а так же
сведений, содержащих экстремистские материЕtJIы.

3. Содержание работы библиотеки.

3.1. Библиотечное,
обслуживание

и обеспечение сохранности
требований действующего

справочшо-библиографическое, информационное
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3,1,1, Организация стационарного и внестационарного обслуживанияЖИТеЛеЙ ГОРОДа, В Т, Ч. ЛЮДей С ОIРаниченными возможностями здоровья,через библиотечные 
''ункты 

выдачи литературы, выездные чит€UIьные зЕlJIы,обслуживание на дому.
з,|,2, Удовлетворение запросов полъзователей с исполъзованием фонда
УБУ\ г. Бузулука <<ГЩБС>, ; также сети Интернет.
з.l.з. Реклама и раскрытие фонда Библиоr.ой с помощью различных форминформационной, рекламной й выставочной деятельности.

1;r;1;,,З:9:зу:l_":1т.. .*оп"lоuателей о _Фт"лъности Библиотеки черездlrvlvl\l.l. 119P9Jофициалъный сайт мБук г. Бузулука (ГI_ЕС>), страницы в социальныхсетях, СМИ,
библиотеку.

издателъскую продукцию, привлечение полъзователей в

3,1,5, оказание платных услуг в соответствии с Уставом МБУК г. БузулукаdIsC> и Положением о платных усJryгах мБуК г. Бузулука <<ГЩБС>>.

3,2 Проведение культурно-просветительских и социально значимыхмероприятий по направлениям деятельности для жителей городаз,2.|. Организация и проведение массовой и индивидуальной работы поосновныМ направлениям деятелъности Библиотеки.
з,2,2, Организация работы по продвижению и погtуJIяризации книги и чтениясреди жителей города, в т. ч. среди молодежи и юношества.
з.2.З. Организация рабоr", ,о формированию информационной кулътуры икомпьютерной грамотности р€вличных категорий населения, в т. ч.пенсионеров, людей с ограниченными возможностями здоровъя, молодежи.3,2,4, Создание в Библиотеке условий дJUI проведения интеллектуЕtлъного
досуга жителей города, общения, получениrI новых знаний, обучения,самообразования, проведение тренинtов, мастер-классов, семинаров и Др.з,2,5, Создание в Библиотеке условий до" оЪu.динениrl жителей городав общественные организации, клубы и объединения по интересам,информационнаЯ поддерЖка волоНтерского движеншI среди жителей города.з,1,6, КоордиНациЯ работЫ БиблиотЪки . ф.дrrр иятиями, организац W{ми)находящимися на территории города.

3.3. Работа с фондом.
3,3,1, Участие В формировании библиотечного универсЕtльного поотраслевому составу фонда художественной, ..rрЪ"о""Ьй, научно-популярной литературы, периодических ,rд^пrй, профессионалъной
литературы для библиотечных работников.
3,3"2, Комплектование фондов Ьиблиотеки на основе изучениrI читателъского
СПРОСа, СТеПеНИ еГо УДовлетворения с целъю формирования о11тим€uIьного
состава библиотечного фонда.
з.з.2.1. Запрещается комплектоватъ фонд изданиями, содержащими хотя быодин из признаков, предусмотренных частью первой статъи 1
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Федерального закона 114-ФЗ от 25.07.2оо2 (О противодействии
экстремистской деятельности>. К таким изданшIм относятся:
- официальные материаJIы запрещенных экстремистских организаций;
- материаJIы, авторами которых являются лица, осужденные в соответствии с
международно-правовыми актами за преступления против мира и
человечества, и. содержащие признаки, предусмотренные частью первой
статъи ФедеральЬого закона 114-ФЗ от 25.О7.2002;
- любые иные, в том числе анонимные, материЕLлы, содержащие
признаки, предусмотренные частъю гlервой статьи 1 Федера.гrьного закона
t|4 - ФЗ от 25.07.2002.
3.3.2.2. Запрещается комплектовать изданиrIми, содержатцими хотя бы один
из признаков, предусмотренных статьей t4 Федерального закона 124-ФЗ
от 24.07.1998 (об основных гарантиlIх rrрав ребенка в Российской
Федерацип> К таким изданиям относятся:
- пропаГанда И агитация, наносящаlI вРеД здоровью, нравственному и
духовному р€lзвитию детей;
- реклама алкогольной продукции и табачньж изделий;
- IIропаганда социаJIьного, расового, классового, национЕtльного и
религиозного неравенства;
- информация rrорнографического характера;
- информация, пропагандирующая нетрадиционные сексу€tльные отношения;- информация, проrтагандирующая насилие и жестокость, наркоманию,
токсикоманию, антиобщественное поведение.
з.з.З. Организация работы пс вьUIвлению документов, подготовленньD(
лицами И организациями, включенными в единый реестр иностранньD(
аГеНТОВ, СОГласно Федеральному закону от 29.t2.201t0 J\Ь436-ФЗ кО Ъащите
детей от информации, причиняющей вред их здоровью и р€ввитию> и
Федералъным законом 0т 14 июля 2022 года }lь255_ФЗ (О контроле за
ДеЯТеЛЬНОСТЬЮ ЛИЦ, НаХОДЯЩИХСЯ ПОД ИНОСТРаННЫМ ВЛИrIНИеМ).
з.3.4. Ведение учётной документации (книга суммарного учёта, тетрадь
КНИГ, ПРинятых от читателей взамен утерянных, акты, картотека
регистрации периодических изданий и др.).
3.3.5. Ведение системы библиотечных катаJIогов и картотек, организациrI
доступа к ним.
З.З.6. Размещение, хранение, оформление книжного
соответствии с установленным IIорядкOм.

фонда в

з.З.7 . Исключение из
устаревшей литературы.

библиотечного фонда непрофильной, дублетной,

3. 3. 8. организациrI меропр иятий по сохранности книжного фонда.

3.4. Информатизация библиотечных процессов
Функционирование, рЕ}звитие сайта МБУк г. Бузулука (ГISС) и
информационных страниц Библиотеки в соци€lJIьных сетях.
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3.5. Методическая работа
3.5.1. Составление текущих и перспективных планов работы, текстовых и
статистических отчетов, тематических информаций по запросам выше-
стоящих органов.
3.5.2 Участие в научно-rrрактических конференциях, совещаЕиrtх,
семинарах на различньш уровюIх.
3.5.З. Проведение социологических исследований и опрOсов в области
библиотечного дела, краеведения, анкетирование населения.
З.5.4. Участие в IIроектной деятельности и реЕLлизации целевых программ
р€вличного уровня.
3.5.5. Организация рекламной деятельности в цеJuIх продвижения
Библиотеки.
З.5.6. Публикация опыта работы в средствах массовой информации, на
страницах профессиональной печати, в сети Интернет.

4. Имущество библиотеки. Финансирование

4.1. Имущество Библиотеки состоит из материаJIьных активов, в том числе
в виде оборудованиъ документного фонда, справочного аппарата,
организационной, технологической документ ации.
4.2. Имущество, переданное Библиотеке в форме дорз, пожертвования, а
также приобретённое за счёт средств, выделенных МБУК г. БузуJryка
кГЩБС> rrо смете, или на иных основаниrIх, поступает в оперативное

управление МБУК г. Бузулука кГI]БС> и передаётся в данЕую
Библиотеку по сOответствующим бухгалтерским документам.
4.З. Финансирование Библиотеки осуществляется в пределах выделенных
бюджетных средств для N4БУК г. БуЗулука <ГLSС>>.
4.4. .Щоходы Библиотеки от платных усJtуг поступают в единый

финансовый фонд МБУК г" Бузулука (ГЦБС) и расходуются на нужды
данной библиотеки.

5. Организация работы. Управление.

5.1. Библиотека подчинrIется в своей деятельности директору МБУК г.
Бузулryка (ГЦБС).
5.2. Библиотекой руководит заведующий, назначаемый и освобождаемый
от занимаемой должности директором МБУК г. Бузуrryка <<ГI-РС>>.

5.3. Сотрудники библиотеки назначаются и освобождаются от работы
директором МБУК г. Бузулука <Г{_{БС>" Структура библиотеки определяется



5.5. Библиотека работает по графику в соответствии с гIравилами
внутреннего трудового расшорядка и прик€Lза директора МБУК г. Бузулука
<ГЦБС). ОДИн раЗ в месяц в Библиотеке проводится санитарный день, в
который библиотека не обслуживает полъзователей.
5.б. БИблиотечные работники проходят аттестацию в соответствии с
ПОРЯДКОМ, Установленным Правительством РФ, должны удовлетворять
требованиям соответствующих квалификационных характеристик.
Постоянно пOвышают своЮ квалификацию' изучЕUI специЕLлЬную литеРаТУРУ,
принимая участие в мероI]риятиях по повышению квалификации,
организуемьIх методическими центрами.
5.7 . ОПЛата ТрУда, включая доплаты и надбавки к должностЕым окладам,
устанавливаются в соответствии с действующими нормативными
правовыми документами с учётом объёмов и сложности работы.
5.8. ЗаведУющий библиотекой действует на основе единоначаJлия) несёт
ПерсонаJIъIryю ответственность за выполнение возложенных на
бИбЛиОтеКУ функций, исполнение настоящего Положения, должностной
ИНСТРУКЦИИ, пОлОжениЙ деЙствующего законодательства, иньfх локальных
НПА МБУК г. Бузулука <ГI_{БС>.
5.9. Библиотека может иметъ
логотип, эмблему).

собственную символику (наименование,

5.10. Реорганизация и прекращение деятельности Библиотеки
ПРОИЗВоДиТся в порядке, установленном действующим законодательством
Российской Федерации.

б. Права, обязанности и ответственцость
.'

6.1.1. Самостоятельно определять содержание и формы своей
ДеяТеЛЬности в соответствии с задачами, приведёнными в настоящем
положении и
НIIА МБУК г.

ltоложениями действующего законодательства и лок€tльнъIх
Бузулука <ГЦБС).

6.|.2. Принимать участие в разработке документов, регламентирующих
деятельность Библиотеки, МБУК г. Бузулука <ГЩБС>.
6.1.3. Устанавливать в соответствии с правилами пользованиrI
библиотеками и действующим законодательством вид и размер
компенсаций ущерба, нанесённого пользователями Библиотеке.
6.|.4. Библиотека ответственна ,за обесгrечение сохранности и
ДОСТУПНОСТИ ДОКУМеНТного фонда, его своевременныЙ учёт и отражение в
СПРаВОЧНОМ аппарате, им}щество Библиотеки (основные средства и
материчLльные запасы).

6.2 ответственность
6.2.1. Соrрудники
ответственность за:

МБУК г. Бузулука <<ГЩБС>> несут
сотрудников
Библиотеки
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выполнение плана работы в установленные (планом, графиком,инструкцией) сроки и высокое качество работы;
сведений;
- соблюдение производственной и трудовой дисциплины сотрудникамиотдела;
- повышеЕие профессион€шъЕого ypoBHlI сотрудников Библиотеки гryтемисполъзОваниЯ р'зличнЫх методов: курсы, семинары, обучение на рабочихместах;
- выtrолнение задач и функций, возложенных на библиотеку настоящимПоложением, приказов и распоряжений директора мБуК г. Бузу"гryкаdI]БС и руководства вышестоящих организаций;_ состояние Техники безопасности, охраны труда, производственнойсанитарии и пожарной безопасности в Библиотеках мБук г. Бузуrryка<ГЩБС;

_rцТ8""НОСТЪ 
МаТеРИаЛЬНЪГХ ЦеННОСТей БИбЛИОтеки МБУК г. Бузу"гryка
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